Anexanr. 4

ROMANIA Aprob,
JUDETUL SIBIU Primar,
COMUNA BLAJEL MARGINEAN MARIUS

COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: inspector

2. Nivelul postului: functie publicéd de executie

3. Scopul principal al postului: indeplinirea atributiilor specifice registrului agricol
Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licent3 absolvite cu diplomi de licentd sau echivalent
in domeniul ingineriec geodezica
2. Perfectionari(specializiri): - :
3. Cunostinte de operare /programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu dovedite
cu documente care sd ateste detinerea competentelor specifice
4. Limbi striine( necesitate §i nivel de cunoastere): nu e cazul
5. Abilititi, calitati si aptitudini necesare : capacitatea de a organiza si péstra registrele agricole,
capacitatea de a lucrain conditii de stres, abilitatea de a comunica, de a lucra eficient in echipa.
6. Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru pe teren si in program prelungit in anumite conditii.
7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale): nu
este cazul '
Atributiile postului:
1. Asigurd intocmirea, completarea gi tinerea la zi a Registrului Agricol pe suport de hartie si in
format electronic, conform Normelor tehnice aprobate prin HG;
2. Elibereazd documente doveditoare asupra proprietitii;
3. Elibereazd documente privind proprietatea si/sau utilizarea terenului agricol; adeverinte pentru
obtinerea de subventii de la APIA Medias si Sibiu;
4. Comunica date centralizate catre Directia Agricold Sibiu si INS Sibiu in termenele previzute de
actele normative;
Face verificiri, in teren, pentru confruntarea datelor declarate de cetéteni;
6. Intocmeste documentatii tehnico-cadastrale in vederea reglementdrii situatiei juridice a unor
terenuri
7. Participi la efectuarea inspectiei fiscale
Colecteazd date si furnizeazd informatii, participdnd activ la intocmirea inregistrérilor
sistematice de cadastru si carte funciard de citre prestator, in cadrul contractului de finantare
incheiat cu OCPI
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Identificarea functiei corespunzitoare postului
1. Denumire: inspector
2. Clasa: 1

3. Gradul profesional: debutant
4. Vechimea (in specialitate necesard): nu este cazul



Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interni:
a) Relatii ierarhice:
. - subordonat fatd de: primar, viceprimar, secretar.. -
- superior pentru: -

b) Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului

c) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: reprezinti autoritatea publicd in raport cu cetatenii privind conducerea

registrului agricol

2. Sfera relationali externi:

a) cu autoritti si institutii publice: Direc{ia Agricold Sibiu, INS SPCLEP, APIA, Asociatii, OCPI

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: membrii gospodériilor inregistrate in evidentele Registrului Agricol

3. Limite de competentd : conform figei postului
4. Delegarea de atributii si competenti

intocmit de:

1. Numele si prenumele

2. Functia public de conducere
3. Semnétura

4. Data intocmirii

Luat la cunostintii de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele

2. Semnétura

3. Data

Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele
2. Functia

3. Semnitura

4. Data



