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ANUNT CONCURS
pentru ocuparea postului contractual de executie vacant de inspector 1A

Primaria comunei Blajel organizeaza in data de 23.04.2019 concurs pentru ocuparea unui post
contractual de executic vacant, pe durata nedeterminata, de inspector IA in cadrul
Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului Comunei Blajel.

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru participarea la concurs, candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarcle conditii generale si
conditii specifice:

1. Conditii generale de ocupare a postului:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europe sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scrissi vorbit; T e

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiilor de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

2. Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in stiinte economice

- vechime in specialitatea studiilor: minimum 7 ani

3. Concursul va consta in:
- proba scrisa- 23.04.2019, ora 10.00
- interviu- 30.04.2019, ora 10.00



4. Componenta dosarului de concurs:

a. cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢.” copiile documentelor -care sa -ateste- nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e. cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre
unitatile sanitare abilitate

g. curriculum vitae

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere c¢a nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la literele b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

5. Conditiile de desfasurare a concursului:

- dosarele de concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii in
Monitorul Oficial, partea a Ill-a, respectiv pana la data de 12.04.2019, ora 12.00, la sediul
primariei comunei Blajel, judetul Sibiu, resurse umane

- verificarea dosarclor se face in data de 15.04.2019 ora 14.00 la sediul Primariei comunei Blajel,
judetul Sibiu

6. Bibliografie:

- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice; :

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referiotoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului- cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata;

- Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta la telefon: 0269/851.101- Fogorosi Melinda.




